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KOOPERATIFLERDE DONEM SONU
ISLEMLERININ MUHASEBELESTIRILMESI

Accounting of Period-End Transactions in Cooperatives
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OZ  Kooperatif, ortak c¢ikarlar1 dogrultusunda bir araya gelen kisilerin (6rgiitlerin) olusturdugu birlikteliktir.
Kooperatiflerin kuruluslarinda ekonomik etkenlerin yani sira sosyal amaglar da etkili olmaktadir. Bu yiizden kooperatifler ile
ticaret sirketleri arasinda onemli farkliliklar vardir. Kooperatiflerin nihai amaci, kazang elde etmekten ziyade ortaklarinin
sosyal ve ekonomik ihtiyaclarmi kargilamaktir. Buna bagli olarak kooperatiflerin kendilerine 6zgii birtakim ilkeleri ve
ozellikleri bulunmaktadir. Kooperatiflerin esas amaci ortaklariyla iglem yapmaktir. Donem sonlarinda olumlu gelir gider
farki gergeklesirse, ortaya ¢ikan gelir fazlas1 kooperatifle yapilan islem hacmine gore ortaklara iade edilmektedir. Bu iglemin
ad1 risturn olmakla birlikte kooperatifleri ticaret sirketlerinden ayiran en 6nemli farkliliktir. Kooperatiflerde 6zellik arz eden
hususlarin ve muhasebe islemlerinin anlatildigi bu ¢alismada; oncelikle kooperatif tanimina ve ilkelerine yer verilmis,
iilkemizde kooperatif¢ilik alanin1 diizenleyen temel kanun olan Kooperatifler Kanunu'nda 6ne ¢ikan maddeler agiklanmis ve
kooperatiflerin ticaret sirketlerinden farkliliklar1 belirtilmistir. Daha sonra iilkemizde kooperatiflere saglanan vergi avantajlari
ile ilgili bilgi verilmis, risturn terimi agiklanmis, risturnun hesaplanmasi ve muhasebelestirilmesi ile kooperatiflerde donem
sonlarinda ortaya ¢ikan olumlu ve olumsuz gelir gider farklarinin muhasebelestirilmesi ele alinmigtir. Sonu¢ kisminda ise
caligmada iizerinde durulan konulara yonelik genel olarak degerlendirmeler yapilmistir.

Anahtar Kelimeler: Kooperatif, Muhasebelestirme, Risturn, Gelir Gider Farklari
JEL Simflandirmasi: M40, M41, M49, P13

ABSTRACT A cooperative is an association of people (organizations) that is owned and controlled by the people to
meet their common interests. In addition to economic factors, social objectives are also effective in the establishment of
cooperatives. That is why there are significant differences between cooperatives and trading companies. The ultimate
objective of cooperatives is to meet the social and economic needs of their members rather than make a profit. Accordingly,
cooperatives have several principles and characteristics that are unique to them. The main purpose of cooperatives is to
transact with their members. If a positive income expense difference occurs at the end of the period the excess income is
returned to the members according to the transaction volume with the cooperative. Although this process is called risturn it is
the most important difference that distinguishes cooperatives from trading companies. In this study, in which the features and
accounting processes of cooperatives are explained; first of all, the definition and principles of cooperatives are given, the
prominent articles in the Law on Cooperatives, which is the basic law regulating the field of cooperatives in our country are
explained, and the differences of cooperatives from trading companies are stated. Then, information was given about the tax
advantages provided to cooperatives in our country the term risturn was explained, and the calculation and accounting of
risturn and the accounting of positive and negative income and expense differences at the end of the period in cooperatives
were discussed. In the conclusion part, general evaluations were made on the subjects emphasized in the study.
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1. GIRiS

Insanlarin, cok eski yillardan itibaren, isteklerinin ve ihtiyaclarinin tam olarak karsilanabilmesi ve
yapilan faaliyetlerden maksimum oranda yarar saglanmasi icin i bolimii yaptiklarini sdylemek yanlis
olmayacaktir. Is béliimii ile birlikte uzmanlasmanin saglanmasi ve uzmanlasma ile birlikte de toplu
halde caligmanin gerekliligi ortaya cikmistir. Bunlarin yaninda, toplulukla elde edilen faydanin
bireysel olarak elde edilen faydadan cok daha fazla olmasi ve toplu hareket etmenin yarattigi sinerjinin
getirileri gibi nedenlerle orgiitlii kuruluslarin olusturulmasi ve bu kuruluslara katilim her daim s6z
konusu olmustur.

Orgiitlii kuruluslarin énemli bir tiirii de kooperatiflerdir. Kooperatifler, insanlarin bireysel olarak
yapamayacaklari, yapamayacaklarin1 veya bireysel olarak yapildigi takdirde, toplulukla yapilandan
daha az yarar saglayacaklarini disiindikleri isleri, orgiitli bir yapilanma ile gerceklestirme
diisiincesinden ortaya ¢ikmistir.

Kooperatifler, insanlarin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarin1 diger kisilerle is birligi i¢inde
karsilamak veya miisterek ekonomik menfaatlerini korumak icin kurduklar1 ortakliklardir. Ozellikle
dar ve orta gelir diizeyindeki insanlarin, ekonomik yasam icinde birlikte hareket ederek amaglarina
ulasabilecekleri diisiiniildiigiinde; bu kisilerin ancak ekonomik gli¢lerini birlestirerek bulunduklari
sektdr ya da piyasa iginde anlamli bir biiyiikliige ulasabilecekleri sdylenebilir (T.C. Giimriik ve Ticaret
Bakanligi, 2014).

Kooperatifler, ihtiya¢ duyulan her alanda (iiretim, tiiketim, egitim, finansman, yapi, kredi, vb.)
kurulabilmeleri avantajina sahip olmalari nedeniyle; yoksullugun azaltilmasinda, sosyal sermayenin
artirlmasinda ve gelirin adil dagitilmasinda etkin bir aragtir. Kooperatiflerin bir¢ogu, sosyal ve
ekonomik destek sistemlerine, egitim, saglik, sigorta, kredi ve diger gerekli hizmetlere erisim
saglamada onemli katkilarda bulunmaktadir. Kooperatifler, bireylerin ve o6zellikle yoksul insanlarin
tek baslarina elde etmeleri zor olan iiriinler ve hizmetler i¢in katma deger yaratirlar. Bu durum,
ortaklara ait kaynaklarm birlikte verimli sekilde kullanilmasiyla miimkiin olmaktadir (T.C. Ticaret
Bakanligi, 2019).

Kooperatifler toplumun her kesimine hitap etmeleri, birgok alanda faaliyette bulunabilmeleri gibi
nedenlerle yayginlasmiglardir.

Kooperatiflerin ¢ok 6nemli bir iglevi de arz ve talebi aracisiz olarak bir araya getirmeleridir.
Ureticiden tiiketiciye ulasan bir iiriine, dagitim kanalinin her asamasinda iiretim faktdrlerinin pay1 olan
kar, iicret, faiz ve rant gibi degerler yiiklenmektedir. Bu yilizden, bir iiriin nihai tiiketiciye ulagincaya
dek ne kadar ¢ok el degistirirse, yiiklendigi maliyet unsurlar1 o kadar artmakta ve sonugcta tiiketiciye
yanstyan fiyati da o kadar yiliksek olmaktadir. Tiiketicilerin ve ihtiya¢ sahiplerinin korunmasi, iiretici
ile tiiketici arasindaki araci sayisinin azaltilmasi gibi nedenler de kooperatifciligin gelismesinde
onemli rol oynayan etkenler arasinda sayilabilir (Kogtiirk, 2006: 120).

Kooperatifler siirdiiriilebilir ekonomik biiylimeye ve istikrarli ve kaliteli istihdama katkida
bulunarak diinya genelinde 280 milyon kisiye, bir baska deyisle istihdam edilen niifusun %10’una is
veya is imkan saglamaktadir. Diinya niifusunun en az %12’si, 3 milyon kooperatiften herhangi
birisinin tiyesidir. En biiyilk 300 kooperatifin ve ortaklarinin 2020 yili toplam cirosu 2,146 milyar
ABD Dolaridir (ICA, t.y.a).

Ulkemizde ise kooperatifciligin gelistirilmesi gorevi, Anayasa’da yer alan ifade ile dogrudan
devlete verilmistir. Anayasa’nin Ekonomik Hikiimler Bolimii, “kooperatif¢iligin gelistirilmesi”
basligi altinda, 171. maddede “Devlet, milli ekonominin yararlarin1 dikkate alarak, dncelikle iiretimin
artirtlmasini ve tiiketicinin korunmasini amaglayan kooperatif¢iligin gelismesini saglayacak tedbirleri
alir” denmistir (Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 1982).

Anayasa’da yer alarak en iist diizeyde onem verildigi belirtilen kooperatiflere katilimin tilkemizde
yeterli seviyede olmamakla birlikte az olmadigimi da sdylemek miimkiindiir. Nitekim Ticaret
Bakanlig: tarafindan 2021 yilinda yayimlanan Tiirkiye Geneli Kooperatif ve Birlik Raporu’nda yer
alan verilere gore 34 farkli alanda 9.247 kooperatif faal durumdadir. Bu kooperatiflere {iye sayisi
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1.399.385’tir. Yine raporda yer alan verilere gore kooperatif {ist birligi sayis1 13, bunlara katilan
kooperatif sayisi 1.733 ve tiye sayist ise 1.042.821°dir (T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi, 2021).

Kooperatifler; genis toplum kesimine ulasabilmeleri, gelirin ve refahin dagiliminda adaletin
saglanmasina yonelik destekleri, ilke ve degerlere dayali yonetim anlayislart ve yerel ekonomilerin
istikrarlarina olan katkilari gibi ayni anda hem sosyal hem de ekonomik etkileri biinyelerinde
barindirmakta ve diger isletme tiirlerinden ayrilmaktadir (Ustiin ve Hak, 2020: 4).

Boylesine onemli amaglara ulagsmak icin kullanilan bir ara¢ olan kooperatiflere, {ilkemizde vergi
kanunlarinda ¢esitli muafiyetler getirilmis ve istisnalar saglanmistir. Kooperatiflere tanian
muafiyetler ve saglanan istisnalar ile kooperatifciligin gelistirilmesinin ve tesvik edilmesinin
amaglandigini sdylemek miimkiindiir.

Bu dogrultuda, calismada Oncelikle literatiirde karsilagilan kooperatif tanimlarma ve ICA
(International Cooperative Alliance — Uluslararasi Kooperatifler Birligi) tarafindan kabul edilen
kooperatif ilkelerine yer verilmis; iilkemizde kooperatif¢ilik alanini diizenleyen temel kanun olan 1163
saylli1 Kooperatifler Kanunu’nda (KK) one ¢ikan maddeler agiklanmis ve kooperatiflerin ticaret
sirketlerinden farkliliklar1 belirtilmistir. Daha sonra, iilkemizde c¢esitli kanunlarda kooperatiflere
saglanan vergi avantajlar1 ve kooperatiflerde kar kavrami yerine kullanilan risturn terimi agiklanmus,
risturnun hesaplanmasina ve muhasebelestirilmesine iliskin 6rnek uygulamaya yer verilmistir. Son
olarak, kooperatiflerde donem sonlarinda olusan olumlu ve olumsuz gelir gider farklarinin
mubhasebelestirilmesine yonelik 6rnek uygulamalar yapilmistir. Sonug kisminda ise ¢caligmada tizerinde
durulan konulara iligskin genel olarak degerlendirmelerde bulunulmustur.

2. KOOPERATIF TANIMI VE KOOPERATIF iLKELERI

Bu boliimde oncelikle literatiirde karsilasilan kooperatif tanimlarina ve ardindan ICA tarafindan
aciklanan kooperatif ilkelerine yer verilecektir.

2.1. Kooperatif Tanim

Literatiirde kooperatifin bir¢gok tanimi yapilmistir. Bu tanimlardan bazilarina asagida yer verilmistir.

Kooperatifler, kir amaci glitmeyen kuruluslar olarak ekonomik faaliyetlerini siirdiiren, 6zel yapiya
sahip ekonomik ve sosyal amagli kuruluslardir (Kogtiirk, 2006: 119).

Kooperatifler; yardimlagsma, dayanisma ve birlikteligi merkeze alan ticari bir organizasyondur.
“Birlikte i yapmak™ anlamina da gelen kooperatif¢ilik, daha genis olarak tanimlandiginda ekonomik
bir is birligi olup, miisterek hedeflere ulasmak isteyen kisilerce olusturulan bir 6rgiit modelidir
(Durmaz, 2018: 4).

Kooperatifler, iiyelerinin meslek ve gecimlerine ait ihtiyaglarinin karsilikli dayanigma ve
yardimlasma ile saglanmasi esasiyla kurulan organizasyonlardir (Cevik, 2018).

Kooperatif, karsilikli yardim ve dayanisma ile belirli ekonomik ¢ikarlari saglamay1 amaglayan
ortakliktir (Mucuk, 2018: 65).

Kooperatif, ekonomik ve sosyal yararlar elde etmek amaciyla, dayanisma ve is birligi icinde
ortaklarin gii¢lerini birlestirerek kurduklari ortakliklardir (Karanlik, 2009: 3).

Kooperatif, ortaklarinin ekonomik gereksinimlerini karsilamak ve korumak amaciyla, gergek ve
tiizel kisiler tarafindan kurulan, degisir ortakli ve degisir sermayeli tiizel kisilige sahip bir ortaklik
tirtidiir (Saban vd., 2016: 6).

Kooperatif, goniillii olarak bir araya gelen kisilerin Oncelikle ekonomik gereksinimlerini ve
isteklerini birlikte karsilayabilmek i¢in olusturduklari, demokratik bigimde kendi kendini yoneten ve
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denetleyen bir girisimdir. Kooperatiflerin asil amaci, kér elde etmekten ¢ok, tiyelerinin ihtiyaglarini
karsilayarak geligsmelerini saglamaktir (Ustiin ve Hak, 2020: 3).

ICA’nin tanimina gore kooperatif; miisterek sahip olunan ve demokratik olarak kontrol edilen bir
isletme araciligiyla, ortak ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarin ve isteklerin kargilanmasi amaciyla
goniillii olarak bir araya gelen kisilerin olusturdugu 6zerk birlikteliktir (ICA, t.y.b).

Tirk Dil Kurumu'na gore ise kooperatif, ortaklarinin gereksinimlerini uygun sartlarda elde
etmelerini saglamak amaciyla kurulan birliktir (TDK, t.y.).

Gortldiigii gibi kooperatifin tek bir tanimini yapmak giictiir. Ancak tanimlarin hemen hemen
hepsinde “belli bir amaca ulasabilmek i¢in birlikte ve ortaklasa yapilacak calisma ve dayanisma”
ilkesinin oldugu goriilmektedir (Karanlik, 2009: 3).

1163 sayili KK’nin 1. maddesinde ise kooperatif sdyle tanimlanmustir:

Tiizel kisiligi haiz olmak iizere ortaklarmin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle meslek
veya gecimlerine ait ihtiyaglarmi is giicli ve parasal katkilariyla karsilikli yardim, dayanisma ve
kefalet suretiyle saglayip korumak amaciyla gercek ve tiizel kisiler tarafindan kurulan degisir ortakli
ve degisir sermayeli ortakliklardir.

KK’de yer alan kooperatif tanimindan hareketle kooperatiflerin 6zelliklerini asagidaki gibi
stralamak miimkiindiir:

e Kooperatifler, tiizel kisiligi haizdir.

o Kooperatifler, ortaklarinin belirli ekonomik menfaatlerini ve oOzellikle meslek veya
gecimlerine ait ihtiyaclarini saglayip korumak amaciyla kurulurlar.

e  Ortaklar karsilikl1 yardim, dayanisma ve kefalet suretiyle belirlenen amaclara ulagsmak i¢in bir
araya gelirler. Bu ylizden kooperatiflerin sosyal yapilar1 6n plandadir.

o  Gergek ve tiizel kisiler kooperatiflere iiye olabilirler.
Kooperatiflerin ortak sayisi ve sermayesi sabit olmayip degisken niteliklidir.

2.2. Kooperatif Tlkeleri

ICA 1995 yilinda kooperatif ilkelerini kabul etmistir. Kooperatif ilkeleri, kooperatiflerin kendi
degerlerini uygulama asamasinda esas aldiklar1 kurallardir ve bir nevi kooperatiflere kilavuzluk eden
prensiplerdir. Bu ilkeler asagida kisaca agiklanmistir (ICA, t.y.C).

2.2.1. Géniillii ve herkese agik iiyelik

Kooperatifler cinsiyet, sosyal, 1rk, siyasi ve dini ayrim olmaksizin, hizmetlerinden yararlanabilecek
ve iiyeligin getirecegi sorumluluklar1 kabule hazir olan herkese agik, goniillii kuruluslardir.

2.2.2. Uyeler tarafindan gerceklestirilen demokratik denetim

Kooperatifler, politikalarin belirlenmesi ve karar alma siireglerine aktif olarak katilan {iyeleri
tarafindan denetlenen demokratik kuruluslardir. Uyeler tarafindan secilen kooperatif yonetim kurulu,
tiyelere kars1 sorumludur. “Bir iiye bir oy” prensibi ¢ergevesinde, tiyeler esit oy hakkina sahiptir.

2.2.3. Uyelerin ekonomik katilimi

Uyeler, kooperatiflerin sermayesine adil bir sekilde katkida bulunur ve sermayeyi demokratik olarak
kontrol ederler. Genellikle sermayenin en azindan bir kismi kooperatifin ortak miilkiyetindedir.
Uyeligin bir kosulu olarak kabul edilen taahhiit edilmis sermaye iizerinden, iiyelere sinirli miktarda
tazminat 6denir. Uyeler tarafindan kooperatiflere; kooperatifin gelisimi, kooperatif ile yaptiklart
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islemler oraninda iiyelere kar saglama ve {liyeler tarafindan onaylanan diger faaliyetlerin desteklenmesi
amaciyla gelir fazlasi tahsis edilir.

2.2.4. Ozerklik ve bagimsizlik

Kooperatifler, iiyeleri tarafindan kontrol edilen ve kendi kendine yeten &zerk kuruluslardir.
Hiikiimetler de dahil olmak iizere diger kuruluslarla anlagmalar yapmalar1 veya dis kaynaklardan
sermaye saglamalari durumunda, bunu kooperatifin 6zerkligini koruyacak ve iiyelerinin demokratik
yOnetimini siirdiirecek sekilde yaparlar.

2.2.5. Egitim, ogrenim ve bilgilendirme

Kooperatifler; liyelerine, secilmis temsilcilerine, yoneticilerine ve ¢alisanlarina kooperatifin gelisimine
etkin bir sekilde katkida bulunabilmeleri i¢in egitim ve 6grenim imkan1 saglar. Kamuoyunu -6zellikle
gencleri ve kamuoyunu etkileyenleri- is birliginin nitelikleri ve yararlar1 hakkinda bilgilendirirler.

2.2.6. Kooperatifler arasinda is birligi

Kooperatifler; yerel, ulusal, bolgesel ve uluslararast olusumlar ile birlikte ¢alisarak, iiyelerine etkin bir
sekilde hizmet ederler ve kooperatifcilik hareketini giliglendirirler.

2.2.7. Topluma karsi sorumlu olma

Kooperatifler, iiyeleri tarafindan onaylanan politikalar aracilifiyla toplumlarin siirdiiriilebilir
kalkinmasi i¢in ¢aligirlar.

3. KOOPERATIFLER KANUNU’NA GORE KOOPERATIFLER

Ulkemizde kooperatif¢ilik alanim diizenleyen temel kanun 1163 sayih KK dir. KK, 10/05/1969 tarihli
ve 13195 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak, yayim tarihinden 3 ay sonra yiiriirlige girmistir. KK,
9 boliim ve 102 maddeden olusmaktadir. KK haricinde 6zel kanunlarina tabi (1581 sayili Tarim Kredi
Kooperatifleri ve Birlikleri Kanunu ile 4572 sayili Tarim Satis Kooperatif ve Birlikleri Hakkinda
Kanun) kooperatifler de (tarim kredi kooperatifleri ve birlikleri ile tarim satis kooperatifleri ve
birlikleri) bulunmaktadir. KK’de kooperatiflerin isleyisine dair 6ne ¢ikan maddelere ve maddelere
iligkin degerlendirmelere asagida yer verilmistir.

e Bir kooperatif en az yedi ortak tarafindan imzalanacak ana sdzlesme ile kurulur. Kooperatife
giren her sahsin en az bir ortaklik payr almasi gereklidir. Bir ortaklik payinin degeri 100
TL’dir ve ortaklar en ¢ok 5.000 pay taahhiit edebilirler.

Kooperatifin ilk sermayesi daha sonra yeni ortak alimlariyla artar, ortak cikiglariyla da azalir.
Sermayedeki bu artis ve azalislar icin ana sozlesmede degisiklik yapilmasina gerek yoktur. Ciinkii
kooperatifler degisir sermayeli ve degisir ortakli kuruluslardir ve bu durum kooperatiflere 6zgii bir
ozelliktir (Ozolgun, 2012: 21). Dolayisiyla kooperatiflerin is hacimlerinin ve sermayelerinin
artirtlabilmesi, liye sayisindaki artisla dogru orantilidir.

e Ana sozlesme ile kooperatif ortaklarina ek 6deme yiikiimliliigii verilebilir. Ek 6demeler
sadece bilango agiklariin kapatilmasinda kullanilabilir.

e Ana sozlesmede aksine hiikkiim bulunmadig: takdirde ortaklarla yapilan islemlerden bir yillik
faaliyet sonunda elde edilen hasilanin tamam gelir gider farki olarak kooperatifin yedek
akcelerine eklenir.
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Kooperatiflerin faaliyetleri kara yonelik olmadigi i¢in amaglari arasinda kar elde etmek yoktur.
Kooperatiflerin varliklarini devam ettirebilmeleri i¢in ortaklarindan sagladigi hasilanin, kooperatif
giderlerini agsan kismi yani olumlu fark, kar niteligi tasimaz. Bu yiizden ortaya ¢ikan bu farka kar
yerine hasila veya olumlu gelir gider farki denmistir.

Kooperatiflerde donem sonlarinda ortaya ¢ikan olumlu gelir gider farki, dogmasi muhtemel zararlar
veya kooperatifin varligin1 ve hizmet sunumunu devam ettirebilmesi i¢in gerekli olan genel giderlerin
karsilanmas1 amaciyla kullanilmalidir.

e Gelir gider farkinin ortaklar arasinda bdliislilmesis Ongoriilmiisse, bu boliinme ortaklarin
kooperatifle gergeklesen iglemleri oraninda yapilir.

Dolayisiyla kooperatifle ¢cok islem yapan ortak c¢ok, az islem yapan ortak da az risturn elde
edecektir. Ortagin kooperatifle yaptigi islem hacmi yiikseldik¢e, olumlu gelir gider farkindan alacagi
pay da artacaktir.

e Ana sozlesmede yer verilmek suretiyle gelir gider farkinin en az %50’si ortaklara dagitildiktan
sonra, ortaklarin sermaye paylarina genel kurul karari ile devlet tahvillerine verilen en yiiksek
faiz haddini gegmemek iizere faiz 6denebilir.

Kooperatiflerde sermaye birikimini 6zendirmek ve ortaklarin kooperatifteki sermayelerini ¢ekme
ihtimalini 6nlemek amaciyla devlet tahvillerine verilen en yiiksek faiz oranini gegmemek lizere, genel
kurul karar1 ile sermaye paylarina faiz verilebilmektedir. Sermayeye sinirli faiz, genellikle yil iginde
kooperatifle aligveris yapmamis ya da ¢ok az yapmus ortaklarin yi1l sonunda risturn payr alamamalari
nedeniyle, sermayelerini kooperatiften ¢ekme egilimine girmelerini Odnlemek amaciyla
uygulanmaktadir (Karalik, 2009: 7).

e Ortak dis1 islemlerden elde edilen hasilanin, ortaklara sermaye paylari oraninda
dagitilabilecegi ana sozlesmede hiikkme baglanabilir. Dagitilmadigi takdirde bunlar,
kooperatifin gelismesine yarayacak islerde kullanilmak tizere 6zel bir fonda toplanir.

Ortaklik ig¢i faaliyetlerden kaynaklanan hasila, nasil ki ortaklarin kendi tasarruflar1 olup, bu
tasarruflar da tasarrufu yapan ortaklarin faaliyetlerine endeksli olarak ortaklara geri yansitiliyorsa;
ortaklik dis1 faaliyetlerden elde edilen hésila da ortak olmayanlarin kooperatife biraktigi kar olup, bu
karin ortaklarin kooperatife koyduklar1 sermayeye endeksli olarak ortaklara yansitilmasi hakkaniyet
geregidir (Ustiin ve Hak, 2020: 35).

e Bir yillik faaliyet neticeleri menfi oldugu takdirde agik, yedek akgelerden ve bunlarin yeterli
olmamasi durumunda ek ddemelerle veya ortak sermaye paylariyla karsilanir. Menfi neticeler
ortadan kaldirilmadikga gelir gider farki ve faiz dagitimi yapilamaz.

Kooperatiflerde kar ve zarar kavramlari olmadig igin kanunda zarar kelimesi yerine “menfi” ve
“acg1k” kelimeleri kullanilmustir.

Bir faaliyet donemi igerisinde ortaklik i¢i veya ortaklik disi islemlerden, birinden olumlu
digerinden olumsuz fark elde edilmesi durumunda, bu sonuclarin ilgili hesap doneminin gelir gider
farki igerisinde yapilacak mahsuplasmayla birlikte birbirini telafi etmesi sonucu net fark
(olumlu/olumsuz gelir gider farki) elde edilecektir (Ustiin ve Hak, 2020: 36).

e  Gelir gider farkinin en az %10’u yedek akgeye, kooperatif iist kuruluslarinda ise buna ilaveten
en az %5’1 fevkalade yedek akceye ayrilmadik¢a ortaklara dagitim yapilamaz. Yedek
akgelerin ortaklara dagitilacagina iliskin ana s6zlesmeye konacak hiikiimler muteber degildir.

Kanundaki agiklamalara gore yedek akge; kullanilis sekil ve sartlar1 ana sézlesme ile belirlenen,
kooperatif sermayesine ilave edilmeyen, ortaklara dagitilmayan, olumlu gelir gider farkindan ayrilan
ve kooperatifin aktifinde meydana gelen net artiglardir. Yedek ak¢e ayirmaktaki amag, kooperatifin
beklenmedik finansal sikintilarini gidermek ve bu anlamda bir olumsuzluk yasanmasi halinde sermaye
destegi olarak kullanmaktir. Yedek akg¢e, bu ve benzeri amaglarla donem karindan ayrilip yine
kooperatif biinyesinde tutulur (Ustiin ve Hak, 2020: 39).
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Yedek akgelerin en az hangi oranda ayrilmasi gerektigi kanunda belirtilmis, en fazla hangi oranda
ayrilacagina dair bir hiikiim belirtilmemistir. Dolayisiyla maddede dongoriilen oranlarin, kooperatif ana
sOzlesmesinde azaltilmas1 miimkiin degilken, artirilabilmesi miimkiindjir.

e  Gelir gider farkindan ilk 6nce yedek akge ile kanun veya ana sdzlesme geregince kurulan diger
fonlara yatirilacak paralar ayrilir. Yedek akgelerin ve 6zel fonlarin kullanilis sekil ve sartlart
ana sozlesmede gosterilir.

Yedek akgelerin fonlara ayrildiktan sonra, bu fonlar {izerinden ortaklara dagitilmasi kanunu
dolanmak anlamina geleceginden gecerli olmayacaktir. Dolayisiyla yedek akgeler ile 6zel fonlarin
kullanilmasina iligkin esaslarin, yani yedek akgelerin kullanilis sekil ve sartlarinin ana soézlesmede

acikca gosterilmesi ve bu konuda genel kurula bir yetki birakilmamas: gerekmektedir (Ustiin ve Hak,
2020: 43).

e Genel kurulda her ortak sadece bir oya sahiptir. Kooperatiflerin organ segimlerinde her ortak,
en fazla bir ortagi temsilen oy kullanabilir.

Her ortagin kooperatifteki sermaye payina ve kooperatife giris tarihine bakilmaksizin genel kurulda
bir oy hakkinin olmasi, ortaklarin genel kurula esit 6lciide katilimlarini saglamaktadir.

e Yonetim kurulu iiyelerine genel kurulca belirlenen aylik ticret, huzur hakki, risturn ve yolluk
disinda higbir ad altinda bagkaca 6deme yapilamaz.

Yonetim kurulu iiyelerini tesvik etmek ve daha verimli ¢aligmalarini saglamak amaciyla dahi
olumlu gelir gider farkindan kendilerine pay verilemez (Kogtiirk, 2006: 124).

4. KOOPERATIFLERIN TICARET SIRKETLERINDEN FARKLILIKLARI

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 124. maddesinde ticaret sirketleri; kollektif, komandit, anonim,
limited ve kooperatif sirketler olarak belirtilmistir. Bu sirketlerden, kollektif ile komandit sahis sirketi;
anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket sermaye sirketi olarak sayilmistir.
Kooperatifler ise ticaret sirketi olarak sayilmasina ragmen, ne sahis sirketi ne de sermaye sirketi
kategorisine alinmamis; adeta iiglincii bir sirket tiirii olarak ayrima tabi tutulmustur.

Kanunda yapilan bu ayrumin nedeni siiphesiz kooperatiflerin, ticaret sirketleri ile olan
farkliliklaridir. En 6nemli farklardan birisi, ticaret sirketlerinin kar elde etmek ve elde edilen kari
sermaye paylarina gore ortaklarina dagitmak iizere kurulmus olmalarina karsin; kooperatiflerin temel
amaci ortaklarinin istek ve ihtiyaglarin1 karsilamak ve menfaatlerini korumaktir. Bu ylizden
kooperatiflerde asli unsur ortaktir ve esas ilke ortaklarla is yapmaktir. Buna bagli olarak ortaklar ile
miisteriler ayni kisilerden olusur. Ticaret girketlerinde ise asli unsur sermayedir.

Esas itibariyle ortak bir ihtiyac1 karsilamak i¢in kurulan kooperatiflerde, karsilanmasi s6z konusu
olan ihtiyag siiphesiz ekonomik bir menfaattir. Ancak bu menfaat ticaret sirketlerinin gayesini teskil
eden kar olgusundan tamamen farklidir. Ornegin; ortaklar1 igin, istenilen nitelikte ve ucuz maliyetle
konut saglamak amaciyla kurulan bir yap1 kooperatifinin sagladigi yarar ile konut insa edip satmak
veya kiraya vermek suretiyle kazang elde etmek iizere bir araya gelen kisilerin sagladiklar1 yarar,
nitelikleri itibariyle ekonomik olsa dahi icerikleri itibariyle tamamen farklidir. Birinci durumda hedef,
konut ihtiyacimi karsilikli yardimlasma ve dayanigsma yoluyla temin etmek iken; ikinci durumda
kazang saglayip bunu paylasma diisiincesi hakimdir (Pehlivan, 1990).

Belirtilen bu farkliliga paralel olarak bir diger dnemli fark, kooperatiflerin hi¢ gelir fazlasi elde
etmemesine ragmen ortaklarinin istek ve ihtiyaglarimi karsilayabildigi olglide varliklarini devam
ettirebilmesidir. Ayn1 durum ticaret sirketleri i¢in gegerli degildir. Kar edemeyen bir ticaret sirketinin
varlig1 biiyiik ihtimalle sonlandirilir.

Onemli bir diger farklilik da kontrol yapisidir. Kooperatiflerde “bir iiye bir oy” prensibine dayali
demokratik bir ydnetim vardir. Dolayisiyla kararlar hissedarlar tarafindan degil tyeler tarafindan
almir. Uyeler, kooperatifin tiirline gore; calisanlar, iireticiler veya miisteriler olabilecegi gibi aym
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zamanda kooperatif isletmesinin sahipleridir (Cooperatives Europe, t.y.). Ticaret sirketlerinde ise
kontrol, sermaye payima baglidir. Sermayenin yarisindan fazlasina sahip olan kisi ya da kisiler kurum
yonetimini ele gecirmektedir.

Diger 6nemli bir farklilik da gelir fazlasinin dagitimidir. Bu dagitim kooperatiflerde, kooperatifle
yapilan islem hacmiyle dogru orantili sekilde “risturn” adiyla yapilirken; ticaret sirketlerinde
“temettii” adiyla sermaye paylarina gore yapilmaktadir.

Kooperatifler ve ticaret sirketleri arasindaki farkliliklara iliskin ICA tarafindan yayimlanan tabloya
asagida yer verilmistir (ICA, 2012).

Tablo 1

Kooperatifler ile ticaret sirketleri arasindaki farkliliklar

Ozellikler

Kooperatifler

Ticaret Sirketleri

Miilkiyet

Kontrol

Yonetim kurulu tyeligi ve
iicretler

Yonetim kurulu adaylig: ve
segimler

Sorumluluk

Kazanglar/Temettiiler

Amag/Motivasyon

Fon kaynaklari/Para temini

Toplum

Uyelere aittir.

Bir iiye bir oy kuralina dayali demokratik
yonetim ve sermaye paylarina
bakilmaksizin esit s6z hakki vardir.

Yonetim kurulu, iiyeler tarafindan segilen
kooperatif iiyelerinden olugmakla birlikte;
genellikle goniilliilik esasma dayali,
iicretsiz hizmet vermektedir.

Dogrudan  iyeler  tarafindan aday
gosterilebilecegi gibi liyelerden olusan
aday belirleme komitesi tarafindan da
aday gosterilebilir. Genellikle her iiye bir
yonetici adayr gosterebilir.  Yonetim
kurulu, tyeler tarafindan bir iiye bir oy
esasina gore segilir.

Yonetim kurulu, aday gosterme ve se¢im
prosediirleri yoluyla dogrudan {iyelere
kars1 sorumludur.

Kooperatif tarafindan kazanilan gelir fazlasi
isletmeye yeniden yatirilir ve/veya yil
icinde  kooperatifle ne kadar s
yaptiklarina bagli olarak {iyelere iade
edilir. Birgcok kooperatif her yil “gelir
fazlasi”nin bir kismini iyelerine iade
etmekle yiikiimliidiir. Uyeler zararlar1 ve
kazanglar1 paylagsirlar.

Miisteri  hizmetini memnuniyetini

maksimize etmektir.

ve

Ortaklik paylart (dogrudan yatirim, yedek
akgeler ve ortaklara  dagitilmayan
risturnlar) araciligiyla kaynak olusturulur.

Toplum gelisimini tesvik etmekte ve

desteklemektedir.

Yatirimcilara aittir.

Hissedarlar tarafindan yatirim paylarina gore
kontrol edilir. Kararlar ve isletme politikasi,
yonetim  kurulu ve sirket yetkilileri
tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulu, bagimsiz yoneticiler ile
yonetim ve kurumla mali veya fticari
iligkileri olan diger yoneticilerin
birlesiminden olusur. Icra kurulu baskani
(CEO), yonetim kurulu baskani olarak gorev
yapabilir. Yonetim kuruluna hizmetleri igin

6nemli miktarda 6deme yapulir.

Adaylar genellikle bir aday gosterme komitesi
veya yoOnetim kurulu tarafindan belirlenir.
Hissedarlarin aday gosterme ve yonetici
adaylarini belirlemede sinirl yetkileri vardir.

Yonetim kurulu se¢imi ve aday gdsterme
prosediirleri, hissedarlar igin ¢ok az gézetim
firsat1 saglar. Hissedarlarin, yonetim kurulu
iiyelerini gérevden alma olasilig1 yoktur.

Karlar, pay oranlarina goére hissedarlara
dagitilir.  Sirketler genellikle kar pay1
(temettii) O6demekle yiikiimli  degildir.
Odenecek  kir  paymm  miktar1  ve
zamanlamast yOnetim kurulu tarafindan
belirlenir.

Hissedar getirilerini maksimize etmektir.

Genellikle sermaye piyasalari araciligiyla fon
saglanir.

Hayirseverlik faaliyetleri yapilabilir.
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5. KOOPERATIFLERE SAGLANAN VERGI AVANTAJLARI

Kooperatiflerin sadece iiyeleri ile islem yapmak, iiyelerinin sosyal ve ekonomik ihtiya¢larin
karsilamak amaciyla kurulduklar1 varsayilarak; kazang gayesi gilitmeyecekleri, ortaklarinin istek ve
ihtiyaglarini karsilamak amaciyla hareket ederek sosyal amaglariin 6n planda oldugu kabul edilmistir.
Bu yaklasim iilkemizde vergi kanunlar1 agisindan kabul edilerek, kooperatiflerin vergi kanunlari
karsisindaki durumu 6zel olarak diizenlenmistir (Diindar, 2018).

Ulkemizde kooperatif¢iligin gelismesinde siiphesiz devletin sagladigi desteklerin énemli bir payi
vardir. Bu desteklerin basinda da vergi muafiyet ve istisnalar1 gelmektedir. Ekonominin kayit altina
almmasinda 6nemli gorevler iistlenen kooperatifler, piyasalarin denge unsuru olmalarinin yani sira
vergi gelirlerinin artirilmasini da saglamaktadir (Kogtiirk, 2006: 135).

Ulkemizde kooperatiflere Kurumlar Vergisi Kanunu'nda (KVK) ve Gelir Vergisi Kanunu'nda
(GVK) muafiyetler taninmistir. Bunun yaninda Katma Deger Vergisi (KDV) Kanunu, Damga Vergisi
Kanunu gibi bazi kanunlarda ve bazi har¢lardan ve resimlerden istisnalar saglanmaistir.

Bu béliimde KK, KVK ve GVK’de kooperatiflere saglanan vergi avantajlar1 ele aliacaktir.
5.1. Kooperatifler Kanunu’nda Saglanan Avantajlar

Kanunun 93. maddesinde “muafliklar” baglig1 altinda kooperatiflere saglanan vergi avantajlarina yer
verilmistir. Ancak kanun maddesinde sayilan vergi avantajlari, vergi muafiyeti degil vergi
istisnalaridir. Cilinkii “muaflik” bir miikellefin veya kurumun vergi disinda birakilmas: iken “istisna”
bir konunun (gelirin, servetin, kiymetin, mal tesliminin, hizmet ifasinin, vb.) kismen, tamamen, gegici
veya siirekli olarak vergilendirilmemesi anlamina gelmektedir (Karanlik, 2009: 53-56).

Kooperatifler, kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri ve Tiirkiye Milli Kooperatifler
Birligi;

(a) Birbirlerinden ve ortaklarindan aldiklar1 faiz ve komisyonlar ile ortaklarina kefalet etmeleri
dolayisiyla bunlardan aldiklar1 paralar Banka ve Sigorta Muameleleri Vergisi’nden (BSMV),

(b) Her nevi defterlerin ve ana sozlesmelerin tasdiki ve ac¢ilis tasdiklerinde sayfalarinin
miihiirlenmesi her nevi hargtan ve Damga Vergisi’'nden (DV),

(c) Kiraya verilmedigi veya irat getirmeyen bir hizmete tahsis edilmedigi siirece sahip olduklar1
gayrimenkul mallar tizerinden alinacak her tiirlii vergilerden,

(d) Ortaklarin temlik edecekleri gayrimenkuller her tiirlii vergi ve hargtan, muaftir.

(e) Yonetim kurulunun, ana sozlesmeye uygun olarak yapilan istege ragmen, bir ortagin
kooperatiften istifasin1 kabulden kag¢inmasi durumunda, ortagin ¢ikma istegini noter
araciligryla kooperatife bildirmesi halinde, verilecek bildiri DV’ye ve diger har¢ ve resimlere
tabi degildir.

Kooperatifler, kooperatif birlikleri ve kooperatif merkez birlikleri faaliyete gegen iist kuruluslara

girmedikleri takdirde, “b” bendi haricinde yer alan muafliklardan yararlanamazlar.

Gorildugi gibi kooperatiflere BSMV, DV, gayrimenkuller {izerinden alinan vergilerden ve bazi
islemlerin tabi oldugu harclar ve resimlerden istisnalar saglanmustir.

5.2. Kurumlar Vergisi Kanunu’nda Saglanan Avantajlar

5520 sayili KVK’nin 1. maddesinde, kooperatiflerin kazanglarmin Kurumlar Vergisi’ne (KV) tabi
oldugu belirtilmistir. Kanunun “muafiyetler” basligi altinda 4. maddesinin birinci fikrasinin k
bendinde, tiikketim ve tagimacilik kooperatifleri disinda kalan kooperatiflerin belirli sartlarla KV’ den
muaf tutulduklari belirtilmistir.
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Kooperatiflerin KV muafiyetinden yararlanabilmeleri i¢in ana s6zlesmelerinde;
e sermaye lizerinden kazang dagitilmamasina,
e yonetim kurulu baskan ve iiyelerine kazang iizerinden pay verilmemesine,
e yedek akgelerin ortaklara dagitilmamasina ve

e sadece ortaklarla is goriilmesine, dair hiikiimlerin bulunmas1 ve bu hiikiimlere fiilen uyulmasi
gerekmektedir.

Yukarida sayilan sartlara ana sdzlesmelerinde yer vermeyen ya da yer vermekle birlikte bu sartlara
fiilen uymayan kooperatifler, muafiyet hiikiimlerinden yararlanamamaktadir. S6z konusu sartlar 1 Seri
No.lu KV Genel Tebligi’nde (KVGT) agiklanmis olup, bu agiklamalara asagida yer verilmistir.

e Sermaye iizerinden kazang dagitilmamasi: Sermaye iizerinden kazan¢ dagitilmasi sermaye
sirketlerinin bir 6zelligidir. Kooperatiflerin, kazanglar1 ortaklarina sermaye paylarina gore
dagitmast durumunda, sermaye sirketlerinden farki kalmayacaktir. Bu nedenle, bir
kooperatifin KV muafiyetinden yararlanabilmesi igin ana sézlesmesinde sermaye iizerinden
kazan¢ dagitilmamasina iligkin hiikiim bulunmas: ve fiilen bu hiikkme uyulmasi gerekmektedir.

e Yonetim kurulu bagkan ve iiyelerine kazang iizerinden hisse verilmemesi: Kooperatiflerde
kisisel kazancglar degil, kolektif kazanglar s6z konusu oldugundan yonetim kurulu baskan ve
tiyelerine yillik kazanclar {izerinden hisse dagitilmasi gibi bir ayricalik taninamaz (Karanlik,
2009: 55).

Ayrica yonetim kurulu baskan ve iiyelerine, kazang {izerinden hisse verilmesi sermaye sirketlerine
ait bir 6zelliktir. Kooperatiflerin elde ettikleri kazanci yonetim kurulu bagkan ve iiyelerine dagitmasi
durumunda, sermaye sirketlerinden farki kalmayacaktir. Bu nedenle, bir kooperatifin KV
muafiyetinden yararlanabilmesi i¢in ana sozlesmesinde yonetim kurulu baskan ve iiyelerine kazang
izerinden hisse verilmemesine iligkin hiikiim bulunmas: ve fiilen bu hitkkme uyulmasi gerekmektedir.

e Yedek ak¢elerin dagitilmamasi: Kooperatiflerde ayrilan yedek akgelerin, ortaklarin sermayeye
istirak oranlarma veya kooperatif ile yaptiklar islem miktarlarina ya da bagka bir esasa gore
dagitilmasina izin verilmemistir. Bu nedenle, bir kooperatifin KV muafiyetinden
yararlanabilmesi i¢in ana sézlesmesinde, ayrilan yedek akgelerin ortaklara dagitilmamasina
iligkin hiikiim bulunmasi ve fiilen bu hilkkme uyulmas1 gerekmektedir.

e Sadece ortaklarla is goriilmesi: Kooperatifler, ortaklarinin belirli ekonomik ¢ikarlarmin ve
ozellikle meslek ve gecimlerine ait ihtiyaglarimin saglanip korunmasini amagcladiklari igin
faaliyetin normal olarak sadece ortaklarla sinirli olmasi gerekmektedir. Bu nedenle, bir
kooperatifin KV muafiyetinden yararlanabilmesi igin ana sdzlesmesinde sadece ortaklarla is
goriilmesine iligkin hiikiim bulunmasi ve fiilen bu hitkme uyulmasi gerekmektedir.

Kooperatiflerin, ortaklar1 disinda {igiincii kisilerle islem yapmalari kooperatif¢iligin ruhuna
aykiridir (Kogtiirk, 2006: 125).

5520 sayil1 KVK’nin ayn1 maddesinin sonuna 05/12/2017 tarihli ve 30261 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 7061 sayili “Bazi Vergi Kanunlari ile Diger Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun”un 88. maddesiyle parantez ic¢i hiikiim islenmistir. Buna gore; kooperatiflerin ortaklar
disindaki kisilerle yaptiklari islemler ile kooperatif ana s6zlesmesinde yer almayan konularda ortaklari
ile yaptiklar1 iglemler “ortak dis1” islemlerdir (Baz1 Vergi Kanunlar ile Diger Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 2017). Bu durumun iig istisnasi bulunmaktadir. Bunlar;

e Kooperatiflerin faaliyetin icrasina tahsis ettikleri ve ekonomik Omriinii tamamlamis olan
demirbas, makine, techizat, tasit ve benzeri amortismana tabi iktisadi kiymetleri elden
¢ikarmalari ortak disi islem sayilmamaktadir. Burada dikkat edilmesi gereken husus, faaliyetin
icrasina tahsis edilen varligin ekonomik Omriinii tamamlamis olmasidir. Ekonomik Omriin
tespitinde Maliye Bakanligi tarafindan belirlenen amortisman oranlar1 kullanilmalidir.

Ornegin; bir iiretim kooperatifinin amacin1 gergeklestirmek iizere kullanmis oldugu is makinesini,
ekonomik Omriinii tamamladiktan sonra satmasi ortak dis1 islem sayilmayacaktir (Kurumlar
Vergisi’nde (Seri No:1) Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig, 2017).
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e Yap1 kooperatiflerinin kendilerine ait arsalarii kat karsilig1 vererek her bir hisse igin bir is
yeri veya konut elde etmeleri ortak dis1 islem sayilmaz.

e Kooperatiflerin ortak disi islemleri nedeniyle kooperatif tiizel kisiligine bagli olustugu kabul
edilen iktisadi isletmelerinden ve tam miikellefiyete tabi bagka bir kurumun sermayesine
katilimlarindan, kazang elde etmelerinin ve bu kazanglarin daha sonra ortaklara dagitilmasinin
muafiyete etkisi yoktur.

Ornek: B Tohum Uretim Kooperatifi, gida iiriinleri iireten K A.S.’nin sermayesinin %20’sine
istirak etmis ve bu istirakinin 2017 hesap donemine ait karmi, 2018 yili Haziran ayinda dagitmasi
sonucunda 1.500.000 TL kar pay: elde etmistir. B Tohum Uretim Kooperatifi, elde ettigi bu kar
paymim 600.000 TL’lik kismim1 2019 yili igerisinde ortaklarina dagitmistir. B Tohum Uretim
Kooperatifi’nin sermaye sirketine istirak etmesi, bu istirakinden kazang¢ elde etmesi ve elde ettigi bu
kazanci ortaklarina dagitmasi kooperatifin muafiyetine etki etmeyecektir (Kurumlar Vergisi Genel
Tebligi, 2007).

01/01/2018 tarihinde yiiriirliige giren 7061 sayili Kanun ile kooperatiflerin 01/01/2018 tarihinden
itibaren gerceklestirecekleri ortak disi islemler nedeniyle muafiyetleri etkilenmeyecek; ancak bu
islemlerden elde edilen kazanglar kooperatif tiizel kisiligine bagli ayr1 bir iktisadi isletme nezdinde
KV’ye tabi tutulacaktir.

Sonug olarak, muafiyete iliskin diger sartlar1 tasiyan kooperatiflerin ortak dist islemlerinden elde
edilen kazanglar kooperatif tiizel kisiligine bagli ayn bir iktisadi isletme nezdinde KV’ye tabi
tutulacak, ortak i¢i islemlerinden elde edilen kazanglarmin KV’ye tabi tutulmasi séz konusu
olmayacaktir. Dolayisiyla KV miikellefiyeti, ortak disi islemlerle ilgili olarak kooperatif tiizel
kisiligine bagl olustugu kabul edilen iktisadi isletme adina tesis edilecektir (Kurumlar Vergisi’nde
(Seri No:1) Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig, 2017).

Ornek: A Narenciye Uretim Kooperatifi’nin ortaklarindan almis oldugu narenciyeyi, niteligini
degistirmeden ti¢lincii kisilere satmasi ortak dis1 islem sayilmazken, niteligini degistirerek recel olarak
satmasi durumunda, kooperatif ortak digi islem yapmis olacagindan, bu islem nedeniyle kooperatife
bagli olusan ayr1 bir iktisadi isletme nezdinde, bu islemden dogan kazanglar KV ye tabi tutulacaktir
(Kurumlar Vergisi’nde (Seri No:1) Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig, 2017).

Ortak dis1 islemler, sadece ortak olmayanlarla yapilan iglemleri degil, ortaklarla kooperatif ana
sOzlesmesinde yer almayan konularda yapilan islemleri de kapsamaktadir (Kurumlar Vergisi Genel
Tebligi, 2007).

5520 sayili KVK’nin 5. maddesinin birinci fikrasinin i bendi, 7061 sayili Kanun’un 89. maddesiyle
asagidaki gibi degistirilmis ve kooperatiflere, KV karsisinda iki istisna getirilmistir.

e Kooperatif ortaklarmin yonetim gideri karsilig1 olarak 6dedikleri paralardan harcanmayarak
iade edilen kisimlar ve

e Tiiketim kooperatiflerinin, ortaklarmin kisisel ve ailevi gida ve giyecek ihtiyaglarim
kargilamak i¢in satin aldiklar1 mallarin degerine gore hesapladiklari risturnlar.

Bu risturnlarin ortaklara dagitimi, kar dagitimi sayilmaz. Risturn’un nakden veya ayni degerde mal
ile denmesi istisnanin uygulanmasina engel degildir.

Ote yandan sarta bagl muafiyet tanman kurum ve kuruluslarm yil iginde muafiyet sartlarini
kazanmalar1 veya kaybetmeleri halinde KV’den muaf olacaklar1 veya KV’ye tabi olacaklar1 tarih
onem arz etmektedir.

KV’den belirli sartlara bagl olarak muaf tutulan bir kurum veya kurulusun muafiyet sartlarini ihlal
etmesi halinde, bu sartlarm ihlal edildigi tarihten itibaren KV’ye tabi tutulmasi, muafiyet sartlarinin
tekrar kazanilmasi halinde ise izleyen hesap donemi bagindan itibaren muafiyetten yararlandirilmasi
gerekmektedir (Kurumlar Vergisi Genel Tebligi, 2007). Bu hiikiim dogal olarak kooperatifler i¢in de
gecerlidir.
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Ornek: Muafiyet sartlaria haiz Y Yap1 Kooperatifi'nin, 22/06/2016 tarihinde muafiyet sartlarini
kaybetmesi durumunda, anilan kooperatifin 22/06/2016 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere KV
miikellefiyetinin tesis edilmesi gerekmektedir.

KV miikellefi olan Z Yap1 Kooperatifi'nin 10/03/2018 tarihinde muafiyet sartlarim1 kazanmasi
durumunda ise anilan kooperatif 01/01/2019 tarihinden itibaren KV’den muaf tutulacaktir.

5.3. Gelir Vergisi Kanunu’nda Saglanan Avantajlar

193 sayili GVK’nin 75. maddesinde kooperatiflerin dagittiklar1 kazanglar menkul sermaye iradi
sayillmis ve kanunun 2. maddesinde menkul sermaye iratlarinin Gelir Vergisi’'ne (GV) konu oldugu
belirtilmistir. Ancak yukarida bahsedilen 75. maddenin devaminda, kooperatiflerin ortaklari ile
yaptiklari islemlerden dogan karlarin, ortaklara, kooperatifle yaptiklari islemler oraninda dagitiminin
kazang dagitimi sayilmayacagi belirtilmistir.

Sonug olarak kooperatif karlarinin, kooperatifin ortaklari ile yaptiklar1 iglemler oraninda ortaklara
dagitimi GV’ye konu olmazken; baska bir sekilde dagitimi GV’ye tabidir.

6. RESTURN KAVRAMI, RiISTURN’UN HESAPLANMASI VE MUHASEBELESTIRILMESI

Bu boliimde oncelikle risturn kavrami agiklanacak, daha sonra risturnun hesaplanmasina ve
muhasebelestirilmesine yonelik 6rnek uygulamaya yer verilecektir.

6.1. Risturn Kavrami

Kooperatifler kar elde etmek amaciyla kurulan ve ¢alisan kuruluslar degildir. Birlikte calisma
diistincesi lizerine bir araya gelmis ortaklarin kendi is ve islemlerinden kar elde etmeye ¢alismalart
diisiiniilemez. Ancak kooperatifin varligin1 devam ettirebilmesi, ¢aligmalarin siirdiirebilmesi ve is ve
hizmetlerini iiyelerine sunabilmesi i¢in bazi giderlere (bina kirasi, personel ticreti, vb.) katlanmasi
gereklidir. Bu giderlerin karsilanabilmesi i¢in de ortaklara sunulan mal ve hizmet bedellerine az da
olsa kar pay1 eklenmesi gerekmektedir. Mal ve hizmet bedellerine eklenen kar paylarinin, donem
sonunda isletim giderlerinden fazla olmasi durumunda olumlu gelir gider farki olusmaktadir. Bu fark,
ortaklardan yil i¢inde fazladan alinan karlarin birikimi olarak degerlendirilir ve ortaklarin kooperatifle
yapmis olduklar1 islem hacmine gore kendilerine iade edilir. Bu isleme “risturn” adi verilmektedir.
Risturn, geri verme anlamindadir (Karanlik, 2009: 6-7).

Bir bagka ifadeyle risturn, kooperatiflerin ortaklariyla yaptiklari iglemlerden sagladiklari ve
kooperatif hesaplarinda gegici olarak tuttuklari tasarruflarn, kooperatifle yapilan islem hacmi
oraninda ortaklara geri verilmesi ya da iade edilmesidir (Ustiin ve Hak, 2020: 50-51).

47 Seri No.lu KVGT’de ise risturn; kooperatiflerin, ortaklari ile yaptigi islemlerden dogan karlarin,
ortaklara kooperatifle yaptiklar islemler oraninda dagitimi olarak tanimlanmistir. Dagitilan risturn,
kooperatifin kazanci olmay1p ortaklarin parasidir.

6.2. Risturn’un Hesaplanmasi1 ve Muhasebelestirilmesi

5520 sayili KVK’nin 5. maddesine gore; ortaklardan baska kimselerle yapilan islemlerden dogan
kazanclar ile ortaklarla ortaklik statiisii disinda yapilan islemlerden dogan kazanglar hakkinda
risturnlara iligkin istisna hiikkmii uygulanmaz. Bunlarin genel kazangtan ayrilmasinda, ortaklarla
yapilan is hacminin genel is hacmine olan oran1 esas alinir.

Burada oncelikle, ortaklarla ortaklik statiisiine gore yapilan yillik is hacmi saptanacak, daha sonra
bu tutar, ortaklik disindaki kisilerle yapilan is hacmi de dahil olmak tizere kooperatifin yillik genel is
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hacmine oranlanacaktir. Bu sekilde hesaplanan risturnlarin ortaklara dagitilmasi halinde, dagitilan bu
karlar ortaklar agisindan kar dagitimi olarak degerlendirilemeyeceginden, kazang ve kar dagitimi
niteliginde sayillmayan bu tutarlarin kar dagitimma bagh vergi kesintisine tabi tutulmasi veya
ortaklarca gelir vergisi beyannamesi ile beyan1 da s6z konusu olmayacaktir (Kurumlar Vergisi Genel
Tebligi, 2007).

Sonug olarak risturn seklindeki kazang¢ dagitimi, hem KV’den hem de GV’den muaf tutulmustur.
Ornek 1: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonundaki verileri asagidaki gibidir:
Toplam satig hasilat1 = 2.500.000 TL
Ortaklik i¢i islem sonucunda elde edilen hasilat = 1.000.000 TL
Olumlu gelir gider farki = 400.000 TL
Bu verilere gore risturn tutart asagidaki gibi hesaplanacaktir.

Oncelikle risturn oran1 hesaplanacak ve dagitilacak toplam risturn tutarma ulasmak igin, bulunan oran
ile olumlu gelir gider farki ¢arpilacaktir.

Risturn Oran1 = Ortaklik i¢i islem sonucunda elde edilen hasilat / Toplam satis hasilati
Risturn Oran1 = 1.000.000 / 2.500.000 = 0,4

Risturn Tutar1 = Olumlu gelir gider farki x Risturn Oran

Risturn Tutar1 = 400.000 x 0,4 = 160.000 TL

160.000 TL ortaklara dagitilacak toplam risturn tutaridir. Bir ortagin bu tutardan (160.000 TL) ne
kadar pay alacagimi bulmak ic¢in de ortagin yil i¢inde kooperatifle yaptigi islem tutarinin risturn
oraniyla carpilmasi gerekmektedir.

Ornek 2: Ornek 1°de yer alan verilere ilave olarak Ortak A’nin yil i¢inde kooperatifle 22.000 TL’lik
islem yaptig1 varsayilmaktadir. Bu durumda Ortak A’ya 6denecek risturn tutar1 asagidaki gibi
hesaplanacaktir.

Odenecek Risturn Tutar1 = Kooperatifle yapilan islem tutari x Risturn Orani
Odenecek Risturn Tutar1 = 22.000 x 0,4 = 8.800 TL

Bu durumda Ortak A’nin risturn olarak alacagi 8.800 TL, kooperatif tarafindan kendisine 6dendiginde
yapilacak kayit asagidaki gibi olacaktir.

Risturn, “331 — Ortaklara Borglar” hesabinda muhasebelestirilmektedir.

| XX XXXXXX /

331 ORTAKLARA BORCLAR 8.800
331.07 Risturn 8.800
331.07.001 Ortak A 8.800

100 KASA 8.800
/

!
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7. DONEM SONLARINDA OLUSAN OLUMLU VE OLUMSUZ GELIiR GIDER
FARKLARININ MUHASEBELESTIRILMESI

Kooperatiflerde donem sonlarinda ortaya ¢ikan olumlu gelir gider farkinin dagitimi ve olumsuz gelir
gider farkinin karsilanmasi ile ilgili agiklamalar, {igiincii bolimde yapildigi igin burada tekrar
edilmeyecektir.

Kooperatiflerde kir ve zarar olgusu olmadigi i¢in “olumlu gelir gider farki”, “héasila” veya “acik”
kavramlarimin kullamildigindan daha 6nce bahsedilmistir. Ancak Tekdiizen Hesap Plani’'nda (TDHP)
bu isimlerde hesaplar olmadig: igin, kooperatiflerde de mevcut kar/zarar hesaplar1 kullanilmaktadir.

Bu boliimde oncelikle olumlu gelir gider farkinin dagitimi agiklanacaktir. Olumlu gelir gider farki,
olumlu gelir gider farkindan sadece zorunlu kesintilerin ayrilmasi ve zorunlu kesintilerle birlikte istege
bagl kesintilerin ayrilmasi olarak ikiye ayrilmaktadir. Bu ayrimlar da kooperatifin KV muafiyetinin
bulunmasi ve bulunmamasi seklinde ikiye ayrilmaktadir.

Olumsuz gelir gider farki da; yedek akgelerin, farki karsilamaya yeterli olmasi ve olmamasi
seklinde ikiye ayrilmaktadir.

Doénem sonlarinda ortaya ¢ikan olumlu gelir gider farkindan yapilacak kesintileri genel olarak iki
kisma ayirmak miimkiindiir. Kanunlarda 6ngoriilen kesintiler “zorunlu kesintiler”, ana sézlesmelerde
belirtilen kesintiler ise “istege bagli kesintiler’dir. Yapilacak kesintiler sunlardir (Karanlik, 2009:
143):

e Kardan yapilacak zorunlu kesintiler:

Yedek akge (en az %10)"
Ust Birlik Fonu (ilye olunmus ise iist birligin belirledigi oranda
e Vergi muafiyetini kaybetmis kooperatiflerde bunlara ek olarak:

Kurumlar Vergisi
Gelir Vergisi
e Kardan yapilacak istege bagl kesintiler (ana sézlesmede yer almis ise):

Risturn
Ortak ve Personele Yardim Fonu
Yatirim ve Gelistirme Fonu

Gorildugi gibi kooperatif ana sozlesmesinde istege bagli herhangi bir kesinti yer almiyorsa,
olumlu gelir gider farkindan sadece zorunlu kesintiler ayrilacaktir. Dolayisiyla risturn, ancak
kooperatif ana sézlesmesinde dagitilabilecegine dair bir hiikiim varsa ve zorunlu kesintiler ayrildiktan
sonra dagitilabilir.

Bu noktada Ortak ve Personele Yardim Fonu ile Yatirim ve Gelistirme Fonu’nu agiklamakta yarar
bulunmaktadir. Ortak ve Personele Yardim Fonu, ortaklara ve personellere yardim etmek, kis
aylarinda yakacak yardiminda bulunmak, gida ve giyecek yardimi yapmak, 6grencilere burs vermek,
vb. mali imkénlar saglamak amaciyla kurulabilmektedir. Boyle bir fonun kurulmasi ve bu fona kaynak
aktarilabilmesi igin ana sdzlesmede hiikiim bulunmasi ve genel kurulun karar almasi gerekmektedir.

Yatirim ve Gelistirme Fonu ise kooperatiflerin mevcut ¢alismalarini gelistirmek ve planladiklari
yatirimlart gerceklestirmek amaciyla ihtiyag duyacaklari finansal kaynaklari olusturabilmek igin
kurabildikleri fondur. Bunun i¢in ana sézlesmede hiikiim bulunmasi ve kardan ayrilacak paylar icin
genel kurulun karar vermesi gerekmektedir. Ayrica kooperatiflerin ortak dis1 islemler yapmasi ve KV
muafiyetini kaybetmesi durumunda, ortak dis1 islemlerden kaynaklanan kazanglardan KV ve GV
hesaplanmasindan sonraki kismin, ortaklara dagitilmayip kooperatifin gelismesine yarayacak bir fona
aktarilmas1 ongoriilmektedir. Iste bu kazanglar da Yatiinm ve Gelistirme Fonu’na aktarilacak
kaynaklar arasinda yer almaktadir (Karanlik, 2009: 65).

- Kooperatif iist kuruluslarinda, en az %10’a ilave olarak, en az %5 oraninda fevkalade yedek akg¢e ayrilmalidir.
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7.1. Kooperatifin Kurumlar Vergisi’nden Muaf Olmasi ve Olumlu Gelir Gider Farkindan
Sadece Zorunlu Kesintilerin Ayrilmasi1 Halinde Muhasebelestirme Islemi

Ornek 3: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonundaki gelir fazlas1 15.000 TL’dir. Bu gelir fazlasinin
tamamu kooperatifin kendi ortaklariyla yapmis oldugu islemlerden kaynaklanmistir. Kooperatifin ana
sozlesmesinde risturn dagitimi ve diger fonlarla ilgili bir hiikiim bulunmamaktadir. Kooperatif KV ve
GV muafiyet sartlarina uymakla birlikte, st birlige iiye oldugu icin olumlu gelir gider farkinin
%25’ini ilgili fona aktaracaktir. Bu durumda olumlu gelir gider farkindan yapilacak kesintiler
asagidaki gibidir.

Ust Birlik Fonu = 15.000 x 0,25 =3.750 TL
Yedek Akge = 15.000 (1 —0,25) =11.250 TL™
Isleme ait muhasebe kayd1 asagidaki gibi yapilacaktir.

[ XX XX XXXX |
690 DONEM KARI VEYA ZARARI 15.000
369 OD. DIG. YUKUM. 3.750
369.02 Ust Birlik Fonu 3.750
540 YASAL YEDEKLER 11.250
/

A

7.2. Kooperatifin Kurumlar Vergisi Miikellefi Olmasi ve Olumlu Gelir Gider Farkindan Sadece
Zorunlu Kesintilerin Ayrilmas1 Halinde Muhasebelestirme Islemi

Ornek 4: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonundaki gelir fazlasi 25.000 TL’dir. Bu gelir fazlasinin
18.000 TL’lik kismi ortaklari ile yapilan 100.000 TL’lik islemlerden kaynaklanmustir. Gelir fazlasinin
7.000 TL’lik kismu ise ortak dist kisi veya kuruluslarla yapilan 75.000 TL’lik aligverislerden
kaynaklanmistir. Kooperatif iist birlige liye oldugu icin gelir fazlasinin %20’sini ilgili fona
aktaracaktir. Kooperatif ana sozlesmesinde risturn dagitimi ve diger fonlarla ilgili bir hiikiim
bulunmamakla birlikte, ortak disi islemlerden elde edilen gelir fazlasinin sermaye paylari oraninda
ortaklara dagitilacagi belirtilmistir.

Bu durumda kesinti tutarlar1 asagidaki gibi hesaplanacaktir.
Ust Birlik Fonu = 18.000 x 0,20 = 3.600 TL
Yedek Akge = 18.000 x (1 —0,20) = 14.400 TL
Kurumlar Vergisi matrah1 = 7.000 TL
Kurumlar Vergisi = 7.000 x 0,20 =1.400 TL
Gelir Vergisi matrah1 = (7.000 — 1.400 =) 5.600 TL
Gelir Vergisi =5.600 x 0,15 =840 TL
Kalan Tutar (ortaklara sermaye paylar1 oraninda dagitilacak” ) = [7.000 — (1.400 + 840)] = 4.760 TL
Isleme ait muhasebe kayd1 asagidaki gibi yapilacaktir.

™ Olumlu gelir gider farkinin, iist birlik fonuna ayrilan kisimdan arta kalan1 yedek akge olarak ayriimaktadir. Ciinkii
kooperatif ana sozlesmesinde istege bagli kesintiler yer almamaktadir.

" KK md 38’e gore, ortak dis1 islemlerden elde edilen hasila, ana sozlesmede yer alacak bir hiikiimle sermaye paylari
oraninda ortaklara dagitilabilir. Bu hasila ortaklara dagitilmadigi takdirde kooperatifin gelismesine yarayacak islerde
kullanilmak iizere 6zel bir fonda (Yatirim ve Gelistirme Fonu’nda) toplamir. Ornek uygulamada ilgili hasilanin, sermaye
paylar1 oraninda ortaklara dagitilacag: varsayilmistir.
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[ XX XX XXXX |

690 DONEM KARI VEYA ZARARI

331 ORTAKLARA BORCLAR
331.09 Ort. Dig. Borg. 4.760

360 OD. VERGI ve FON.
360.01 KV 1.400
360.02 GV 840

369 OD. DIG. YUKUM.
369.02 Ust Birlik Fonu 3.600

540 YASAL YEDEKLER

/.

/

25.000

4.760

2.240

3.600

14.400

7.3. Kooperatifin Kurumlar Vergisi’nden Muaf Olmasi ve Olumlu Gelir Gider Farkindan Istege

Bagh Kesintilerin de Ayrilmasi Halinde Muhasebelestirme Islemi

Ornek 5: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonundaki gelir fazlas1 70.000 TL’dir. Bu gelir fazlasinin
tamami1 kooperatifin kendi ortaklariyla yapmis oldugu islemlerden kaynaklanmistir. Kooperatif KV ve
GV muafiyet sartlarina uymaktadir. Kooperatifin ana sézlesmesinde risturn ve diger fonlara kesinti

yapilmasina dair hiikiim bulunmakla birlikte kesinti oranlar1 asagidaki gibidir.

Yedek Akge = %30
Ust Birlik Fonu = %15
Risturn = %40
Ortak ve Personele Yardim Fonu = %5
Yatirim ve Gelistirme Fonu = %10
Bu durumda kesinti tutarlar1 asagidaki gibi hesaplanacaktir.
Yedek Akge = 70.000 x 0,30 = 21.000 TL
Ust Birlik Fonu = 70.000 x 0,15 = 10.500 TL
Risturn = 70.000 x 0,40 = 28.000 TL
Ortak ve Personele Yardim Fonu = 70.000 x 0,05 = 3.500 TL
Yatirim ve Gelistirme Fonu = 70.000 x 0,10 = 7.000 TL
Isleme ait muhasebe kayd1 asagidaki gibi yapilacaktir:

{ XX XX XXXX [
690 DONEM KARI VEYA ZARARI

331.07 Risturn 28.000

369 OD. DIG. YUKUM.
369.02 Ust Birlik Fonu 10.500

540 YASAL YEDEKLER

549 OZEL FONLAR
549.01 Ort. ve Per. Yar. F. 3.500
549.02 Yat. ve Gel. F. 7.000

331 ORTAKLARA BORCLAR
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7.4. Kooperatifin Kurumlar Vergisi Miikellefi Olmasi ve Olumlu Gelir Gider Farkindan Istege
Bagh Kesintilerin de Ayrilmas1 Halinde Muhasebelestirme Islemi

Ornek 6: G Uretim Kooperatifi'nin yilsonundaki gelir fazlas1 400.000 TL’dir. Bu gelir fazlasinin
250.000 TL’lik kismu1 kendi ortaklar ile yapilan 2.000.000 TL’lik islemlerden kaynaklanmistir. Gelir
fazlasinin 150.000 TL’lik kismi ise ortak disi kisi veya kuruluglarla yapilan 1.500.000 TL’lik
aligverislerden kaynaklanmistir. Kooperatifin ana sdzlesmesinde risturn ve diger fonlara kesinti
yapilmasina dair hiikiim bulunmakla birlikte kesinti oranlar1 asagidaki gibidir.

Yedek Akge = %20
Ust Birlik Fonu = %5
Risturn = %40
Ortak ve Personele Yardim Fonu = %15
Yatirim ve Gelistirme Fonu = %20
Bu durumda kesinti tutarlar1 asagidaki gibi hesaplanacaktir.
Yedek Akge =250.000 x 0,20 = 50.000 TL
Ust Birlik Fonu = 250.000 x 0,05 = 12.500 TL
Risturn = 250.000 x 0,40 = 100.000 TL
Ortak ve Personele Yardim Fonu = 250.000 x 0,15 =37.500 TL
Yatirim ve Gelistirme Fonu = 250.000 x 0,20 = 50.000 TL
Kurumlar Vergisi matrahi = 150.000 TL
Kurumlar Vergisi = 150.000 x 0,20 = 30.000 TL
Gelir Vergisi matrah1 = (150.000 — 30.000 =) 120.000 TL

Gelir Vergisi™ " = 10.500 + [(120.000 — 70.000) x 0,20] = (10.500 + 10.000 =) 20.500 TL

Kalan Tutar (Yatirim ve Gelistirme Fonu’na aktarilacak ) = [150.000 — (30.000 + 20.500)] =

99.500 TL
Isleme ait muhasebe kayd1 asagidaki gibi yapilacaktir:

[ XXXXXXXX £

690 DONEM KARI VEYA ZARARI 400.000
331 ORTAKLARA BORCLAR 100.000
331.07 Risturn 100.000
360 OD. VERGI ve FON. 50.500
360.01 KV 30.000

360.02 GV 20.500
369 OD. DIG. YUKUM. 12.500
369.02 Ust Birlik Fonu 12.500

540 YASAL YEDEKLER 50.000
549 OZEL FONLAR 187.000
549.01 Ort. ve Per. Yar. F. 37.500

549.02 Yat. ve Gel. F. 149.500

/.
/

Kk

323 Seri No.lu GVGT’nin 3(3) maddesine gore; 70.000 TL’lik tutar i¢in 10.500 TL, fazlas1 (120.000 — 70.000 = 50.000
TL) icin de %20 oraninda GV hesaplanmustir.

Kalan tutar sermaye paylar1 oraninda ortaklara dagitilmadig: i¢in Yatirim ve Gelistirme Fonu’na aktarilmstir.
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7.5. Yedek Akcelerin Olumsuz Gelir Gider Farkinmi Karsilamaya Yeterli Olmas1 Halinde
Muhasebelestirme Islemi

Ornek 7: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonu olumsuz gelir gider farki 200.000 TL’dir ve bu fark
kooperatifin yedek akgeleri ile karsilanacaktir.

Bu durumda, igleme ait muhasebe kayd1 asagidaki gibi yapilacaktir:
[ XXXXXXX F
540 YASAL YEDEKLER 200.000

690 DONEM KARI VEYA ZARARI 200.000
/

!

7.6. Yedek Akg:elerin Olumsuz Gelir Gider Farkim1 Karsilamaya Yeterli Olmamasi Halinde
Muhasebelestirme Islemi

Ornek 8: G Uretim Kooperatifi’nin yilsonu olumsuz gelir gider farki 200.000 TL’dir. Farkin 70.000
TL’si yedek akgelerden, 100.000 TL’si ortak sermaye paylarindan ve 30.000 TL’si de ortaklardan

Fdkkkk

almacak ek 6demelerle karsilanacaktir

Bu durumda, isleme ait muhasebe kaydi asagidaki gibi yapilacaktir:

[ XX XX XXXX/
131 ORTAKLARDAN ALACAKLAR 30.000
500 SERMAYE 100.000
540 YASAL YEDEKLER 70.000
690 DONEM KARI VEYA ZARARI 200.000
/

/

8. SONUC VE ONERILER

Karsilikli yardimlagsma ve dayanigsma suretiyle iiyelerinin ekonomik ve sosyal gereksinimlerini
karsilamak amaciyla kurulan kooperatifler, en basit ifadeyle gii¢ birligi olarak tanimlanabilir.
Ekonomik ve sosyal amagh olarak kurulan, hatta ¢cogu zaman sosyal tarafi 6ne ¢ikan kooperatiflerin
kendilerine 6zgii ve diger isletmelerden farkli olmalarini saglayan ilkelerinin bulunmasi kaginilmazdir.

Kooperatiflerde 6ne ¢ikan ilkelerden biri demokratik kontroldiir. “Bir iiye bir oy” prensibinin
sonucunda iiyelerin sermaye paylarina ve kooperatife giris tarihlerine bakilmaksizin esit oy haklari
vardir. Boylece tiim iiyeler kooperatif yonetiminde s6z sahibi olmaktadir. Bu durum ayni zamanda
kooperatifleri diger isletmelerden ayiran 6nemli bir farkliliktir.

Kooperatifleri diger isletmelerden ayiran bir diger 6nemli farklilik da kazang saglama amacinin 6n
planda olmamasidir. Kooperatifler {iyelerinin ¢ikarlar1 i¢in olusturulmus birlikteliklerdir.
Kooperatiflerde nihai amag {iyelerinin istek ve ihtiyaglarini minimum maliyetle ve maksimum fayda
ile karsilamaktir. Bu yiizden kooperatifler verimli ¢alismak zorundadir. Verimli ¢alisan her isletmede
oldugu gibi kooperatiflerde de faaliyet donemleri sonlarinda ekonomik bir fazlaligin ortaya ¢ikmasi

******

KK md 31’e gore, ortaklardan alinan ek ddemeler yalnizca olumsuz gelir gider farklarinin kapatilmasinda kullanilabilir.
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muhtemeldir. Ancak bu ekonomik fazlalik diger isletmelerde oldugu gibi kazang saglamaya yonelik
faaliyetlerden kaynaklanmadigi i¢in kar olarak nitelendirilemez.

Kooperatiflerde nihai amag iiyelerinin gereksinimlerini karsilamak oldugu i¢in, esas olan iiyeleriyle
islem yapmak ve var olan iglem hacmini artirmaktir. Bu yiizden kooperatifler “ice doniik”
birlikteliklerdir. Ancak {gilincii kisilerle islem yapilmasinin 6niinde de herhangi bir engel yoktur.
Kooperatiflerin, tigiincii kisilerle islem yaptiginda, ¢ok fonksiyonlu isletmelere doniistiigiinii soylemek
miimkiindiir.

Kooperatiflerde faaliyet donemleri sonunda ortaya ¢ikan gelir fazlaliklari, sunulan hizmetler igin
iiyelerden alinan iicretlerin, hizmet maliyetlerini asan kismidir. Bu yiizden ortaya ¢ikan gelir fazlaligi,
kooperatifle yapilan islem hacmine gore iiyelere iade edilmelidir. Ciinkii bahsedilen gelir fazlalig
iiyelerin kooperatif hesaplarinda gegici olarak tuttuklar tasarruflaridir.

Risturn adi verilen bu iade islemi, kooperatif¢iligin temel ilkelerinden olup; kooperatifleri diger
isletmelerden ayiran en &nemli farkhiliktir. Ornegin; ticaret sirketlerinde faaliyet donemi sonunda
ortaya ¢ikan kar, sermaye paylarina gore hissedarlara dagitilirken; kooperatiflerde faaliyet donemi
sonunda ortaya ¢ikan fazlalik, yil i¢inde kooperatifle yapilan islem hacmine gore risturn olarak iiyelere
geri 6denmektedir. Bu yiizden kooperatiflerde, sermaye pay1 yiiksek olan ancak yil i¢inde kooperatifle
hi¢ islem yapmamis bir {iye, gelir fazlasinin olusumuna katkida bulunmadigi igin risturn
alamayacaktir.

Ihtiyac duyulan her alanda kurulabilmeleri, iilke ekonomilerine ve gelir dagilimma olumlu
katkilari, refahin artirtlip yoksullugun azaltilmasinda 6nemli etkilerinin bulunmasi gibi ekonomik
getirilerin yani sira sosyal yararlar da saglayan kooperatiflerin desteklenmesi ve tesvik edilmesi
toplumlar i¢in 6nem arz etmektedir.

Ulkemizde, kooperatiflerin tesvik edilmesi, desteklenmesi ve gelistirilmesi igin ¢esitli vergi
kanunlarinda kooperatiflere birtakim avantajlar saglanmistir. Kooperatiflere, belirli sartlar1 tagimalar
halinde vergi muafiyeti ve istisnalar getirilmistir. Esasen sosyal devlet olmanin bir gerekliligi olarak,
sosyal yararlart ¢ok fazla olan kooperatiflerin kosulsuz bir sekilde vergilerden muaf olmasinin
gerektigi diisiiniilse de piyasalarda haksiz rekabet olugmamasi icin belirli sartlarin 6ne siiriildiigii
sOylenebilir. Muafiyet sartlarinin varligiyla ilgili bir bagka etken de kooperatiflerin kurulus ve varolus
amaglarindan uzaklasarak, kir elde etme amaci giiden ticari isletmelere doniismesinin engellenmek
istenmesi olarak diisiiniilebilir.

Ulkemizde KVK basta olmak {izere bazi kanunlarda, kooperatiflere vergiler konusunda avantajlar
saglanmistir. KVK’nin ilgili maddesine bakildiginda, tiiketim ve tasimacilik kooperatiflerinin ayrima
tabi tutularak, belirlenen sartlar1 tasisalar dahi vergi muafiyetinden yararlanamayacaklar
goriilmektedir. Tiiketicilerin, 6zellikle dar gelirli tiiketicilerin iiriin ve hizmet ihtiya¢larini minimum
maliyetle kargilamak i¢in kurulduklari géz oniline alindigi zaman, tiiketim kooperatiflerinin neden
vergi muafiyetinden yararlandirilmadigin1 anlamak giictiir.

Calismanin ilgili boliimiinde belirtildigi iizere kooperatiflerin KV’den muaf olabilmeleri belirli
sartlara baglidir. S6z konusu sartlara uymayan kooperatifler 7061 sayili Kanun yiiriirliige girene kadar
KV muafiyetinden yararlanamamaktaydi. 7061 sayili Kanun ile kooperatiflerin, 2018 yilindan itibaren
yapacaklar1 ortak disi islemler KV muafiyetini etkilememektedir. Boyle bir durumda ortak disi
islemlerden elde edilen kazanclar, kooperatife bagli baska bir isletme tarafindan elde edilmis gibi
KV’ye tabi tutulurken; kooperatifin KV muafiyeti devam etmektedir. Kooperatiflerin desteklenmesi
ve tegvik edilmesi acisindan 7061 sayili Kanun ile isabetli bir karar alindigin1 séylemek miimkiindiir.

Diger taraftan alinan bu kararla birlikte kooperatiflerin vergi kaybina neden olacagi diisiiniilebilir.
Ancak kooperatiflerde kazang saglama amaci giidiilmedigi i¢in boyle bir diisiince yersiz olacaktir.
Ayrica kooperatiflerin vergi muafiyetinden yararlandirilmas: ile ekonomik faaliyetlerin kayit altina
alinarak daha fazla miktarda vergi geliri elde edilebilecegi sylenebilir.

Kooperatifler her ne kadar sosyal taraflar1 6ne ¢iksa da nihayetinde ekonomik kuruluslardir. Ciinkii
kooperatifler de diger isletmeler gibi alim, satim, borg, alacak, vb. islemler yapmaktadir. Bu yiizden
kooperatiflerde iyi isleyen bir muhasebe sisteminin varligi gereklidir. Uyelerin, devletin ve
kooperatifle iliskili kisilerin ve kuruluslarin kooperatifin durumu hakkinda dogru, eksiksiz ve
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zamaninda bilgi sahibi olabilmeleri dnemlidir ve bu, ancak etkin bir muhasebe sisteminin varliiyla
saglanabilmektedir.

Kooperatiflerde, hesaplarin isleyisine iliskin birligin saglanmasi ve kooperatiflerin birbirleriyle
karsilastirilabilmesi i¢in TDHP’nin kullanilmasi gerekli ve zorunludur. Ancak c¢alismada, ornek
uygulamalarmn yer aldigi yedinci boliimde de belirtildigi iizere mevcut TDHP’de olumlu ve olumsuz
gelir gider farklarinin muhasebelestirilmesi i¢in anilan isimlerde hesaplar bulunmamaktadir. Bu
yiizden kar ve zarar hesaplar kullanilmistir. Kooperatiflerde kar ve zarar olgulari bulunmadig igin,
dogru bilgi elde edebilmek amaciyla TDHP’de olumlu ve olumsuz gelir gider farklarinin
kaydedilebilecegi yeni hesaplar acilmasi yerinde olacaktir.
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